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Onze producten op een rij:
•	 Trainingen
	 -	 Gezond achter het beeldscherm
	 -	 Gezond bewegen op de werkplek (fysieke beroepen)
•	 Werkplekonderzoek
•	 Therapeutische begeleiding op de werkplek
•	 Open spreekuur bedrijfsoefentherapeut
•	 Verdiepende RI&E
	 -	 Verdiepende RI&E Beeldschermwerk
	 -	 Verdiepende RI&E Fysieke Belasting



Therapeutische begeleiding op de werkplek

Het is duidelijk: de rugklachten van uw medewerker zijn 
hardnekkig. En niet één-twee-drie te verhelpen. 
Gelukkig biedt therapeutische begeleiding op de werkplek 
uitkomst! Deze begeleiding helpt u om ziekteverzuim te 
voorkomen. Ook zorgt de therapie ervoor dat uw medewerkers 
sneller aan het werk gaan na ziekteverzuim.

Wanneer kiest u voor therapie op de werkplek? 

Dit doet u ...
... op aanraden van de bedrijfsarts;
... naar aanleiding van een werkplekonderzoek;
... als blijkt dat uw medewerker extra training en 
	 ondersteuning nodig heeft om weer aan het werk te gaan.

Voor wie is de therapie bedoeld?

De therapie is bedoeld voor medewerkers met langdurige of forse 
fysieke klachten. Als zij dreigen uit te vallen of juist als zij weer 
aan het werk gaan. 

Hoe voeren wij de therapie uit?

We houden een werkplekonderzoek ...
Hierover leest u meer in de brochure ‘Werkplekonderzoek’. 

We brengen een offerte uit ...
We bepalen hoeveel sessies uw medewerker nodig heeft. Dit 
hangt af van de aard van de klachten en de diversiteit van de 
werkzaamheden. U ontvangt hiervoor een offerte van ons.

We geven therapeutische begeleiding op de werkplek...
-	 De therapie vindt plaats in een overlegruimte of 
	 oefenruimte binnen uw bedrijf én op de werkplek zelf.
-	 Uw medewerker leert welke maatregelen hij of zij kan 
	 treffen om de klachten te verminderen. 
-	 We trainen intensief met het verbeteren van de houdings- en 
	 bewegingsgewoontes. 
-	 Steeds controleren we of uw medewerker de adviezen 
	 en instructies opvolgt. Heeft uw medewerker moeite met 
	 veranderingen? Dan zoeken we samen naar oplossingen. 
	 Zo doorbreken wij negatieve (werk)gewoontes. 
Op deze manier bestrijden we fysieke klachten zowel curatief als 
preventief.

We informeren u en de bedrijfsarts over…
… de fysieke mogelijkheden en beperkingen van de medewerker. 
	 U kunt dan op tijd maatregelen treffen. Door bijvoorbeeld 
	 (tijdelijk) ander passend werk te organiseren.
… het verloop van de therapie.
… eventuele aanpassingen die nodig zijn op de werkplek.

We brengen verslag uit ...
U ontvangt van ons een verslag van het werkplekonderzoek. 
En na iedere sessie koppelen wij de resultaten aan u terug. Zo 
ontstaat een compleet en helder verslag.

… ook voor het UWV!
Met het verslag toont u aan dat u actief werkt aan 
verzuimpreventie en het reïntegreren van uw medewerkers. 

“U verricht belangrijke inspanningen voor de 
Wet verbetering poortwachter.”


